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Die Kummler+Matter AG mit Sitz in Dällikon/ZH gehört zur Colas Gruppe und befasst sich mit der 
Entwicklung, Projektierung und Montage von Fahrleitungsanlagen sowie der Entwicklung und dem 
Verkauf von Fahrleitungskomponenten.  
 
Für unsere Abteilung Produktentwicklung in Dällikon suchen wir engagierte und erfahrene 
Persönlichkeit als    
 
Konstrukteur*in Produktentwicklung 
 
Herausforderung: 
 

 Konstruktion von Komponenten und Baugruppen für den Fahrleitungsbau  
 Erstellen von Detail- und Zusammenstellungszeichnungen sowie Stücklisten 
 Technische Abklärungen mit Lieferanten, Einkauf und Produktion  
 Leitung von Teilprojekten 
 Erstellung und Pflege von Produktdaten im ERP-System  
 Pflege des Änderungsmanagements für Fertigungsdokumente 

 
Profil: 
 

 Konstrukteur*in (EFZ) oder Techniker*in der Fachrichtung Maschinenbau o.ä. 
 Mehrjährige Berufserfahrung in der Konstruktion von Metall- oder Kunststoffteilen  
 Gute Anwenderkenntnisse von Inventor, AutoCAD und ERP z.B. SAP 
 Proaktive, selbstständige und speditive Arbeitsweise 
 Innovative Persönlichkeit mit analytischer Arbeitsweise, die sich für die Umsetzung von Ideen 

mittels CAD begeistert und ein gutes Verständnis für technische Zusammenhänge hat 
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, gute Kenntnisse in Französisch von Vorteil 

 
Kummler+Matter AG bietet: 
 

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit im nachhaltigen Umfeld des Personennahverkehrs 
 Ein junges motiviertes und hilfsbereites Team 
 Grosses internes Netzwerk dank Colas Group 
 Teilzeit möglich 

 
 
Wir laden Sie herzlich dazu ein, sich auf diese Position zu bewerben, unabhängig von Ihrem Alter,  
Geschlecht, Nationalität, Religion, ethnischer Zugehörigkeit oder etwaigen Faktoren, die Sie  
möglicherweise zurückhalten könnten, denn wir glauben und fördern Diversity.  
 
Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen von Personaldienstleistungsunternehmen sowie auch 
Agenturen nicht berücksichtigen. 
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